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Ambitionen er at skabe et faellesskab,
hvor alle barn trives, laerer og udvikler sig

P& Langeland arbejder vi malrettet med inklusion. Vores ambition er at
styrke inklusionen i dagsinstitutioner og pa skoler, sa alle bgrn pa Lan-
geland oplever glaeden ved at vaere inkluderet i bgrnefaellesskaber, hvor
de trives, leerer og udvikler sig. Langeland Kommune samarbejder med
laeringskonsulenter fra Undervisningsministeriet. Et samarbejde, hvor
medarbejdere og ledere fra Langeland er med til at forme og udvikle de
nye inklusionsinitiativer, som skal igangsaettes i det kommende ar, og
som tager udgangspunkt i det, der allerede er.

Inklusionsprojektet skal medvirke til, at alle bgrn og unge pa Langeland
oplever sig inkluderet og er glade for at ga i deres skole eller daginsti-
tution. Derudover skal projektet sikre, at medarbejdere oplever succes
i arbejdet med inklusion. Inklusion sker ikke af sig selv. Det kraever
hardt og vedvarende arbejde fra foraeldre og psedagogers side, sa barnet og den unge bliver motiveret
til at indgd i og tage medansvar for feellesskabet. Paedagoger og lzerere bliver derfor uddannet inden

for omradet og har faet en raekke redskaber og aktiviteter med sig, som de kan bruge i hverdagen med

bgrnene. Det gaelder blandt andet, hvordan de skaber en gget viden om bgrn i forhold til:

- Sprog

Motorik

Social udvikling
Faglig udvikling

Det er via forskning
bevist, at bgrn lzerer mere
med inklusion.

De to overordnede mal for inklusionsindsatsen i Langel

MaAl 1. Politikere, ledere og personale, bgrn og foreeldre ople
et faelles grundlag og en feelles retning for arbejdet med inklu
andres rolle, opgaver og ansvar.

MaAl 2. Ledelsen understgtter inklusionen ved at skabe rum f
refleksion og dialog i personalegruppen og mellem leder og pe

Svendborg Gymnasium & HF er et af landets stgrste gymnasier. Ved at
SVEND BO RG veelge STX eller HF her far du de bedste kort pa handen til en viderega-
ende uddannelse samtidig med, at du vil leere en masse nye mennesker

GYMNASIUM & HF  at kende.

c

Ud over det faglige fokuseres der pa at udvikle de personlige og sociale
kompetencer. Du kan ogsa laere at arrangere morgen-samlinger, fester og
fredagscafe, deltage i musicals, dyrke idraet og samtidig dygtiggere dig in-
den for forskellige hovedomrader: Det sproglige, det naturvidenskabelige,
det samfundsfaglige eller det musiske.

Laes mere om studieretningerne og prgv at sammensazet din egen pa vores
hjemmeside: www.svendborg-gym.dk

6 Globale Gymnasier
TIf.: 63213141 « A.P. Mgllersvej 35 5700 Svendborg ¢ post@svendborg.dk
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Inklusion er et falles ansvar
0g en opgave, vi skal lgfte i flok

Born leerer af deres foreeldre. Derfor er det vigtigt, at den rette indstilling starter hos dig, sa dit barn
kan adoptere din veeremade over for andre mennesker. Inklusion er altsa de voksnes ansvar og bliver
fagrst en succes, nar vi som foreeldre og paadagoger formar at favne alle bgrn og vise vores egne, hvor-
dan de kan vaere med til at indgad i respektfulde bgrnefzellesskaber.

Du kan som foreelder vaere med til at skabe succesfuld inklusion pa Langeland. Som foreelder er du
omsorgsbaerer og en rollemodel. Derfor er det vigtigt, at du viser dit barn vejen. Vi har her listet et par
guidelines til, hvordan du kan hjzelpe:

r du afleverer eller henter dit eget barn
llesskaber
de bgrn, dit barn ikke ngdvendigvis

og laer bgrnenes navne at kende. P3
re bgrn og viser samtidig dit eget barn,

es foraeldre i hjemmet

Det er vigtigt, at vi samarbejder
omkring inklusion

Bgrnene og de unge har behov for, at foraeldre og psedagoger sam-
arbejder. Budskabet med inklusion skal veere tydeligt fra de voks-
ne, og bgrnene skal ikke vaere i tvivl om, hvordan de skal agere i
forhold til andre bgrn og bgrnefallesskaber. Samarbejdet om inklu-
sion er et falles ansvar blandt os voksne. Og derfor skal vi ggre en
ihaerdig indsats for at fa inklusion pa Langeland til at lykkes.

Bgrnene er i centrum, men
det er de voksne omkring
dem, som er hovedaktg-
rer, fordi bgrns trivsel og
udvikling sker ved hjeelp af
de voksne og de miljger, de
faerdes i.




Langeland Kommune
Skole- og dagtilbuddet

Skole- og dagtilbudschef
Lone Bjerregaard

Fredensvej 1

5900 Rudkgbing

T: 6351 6131

E: lobj@langelandkommune.dk

Scan QR-koden, og laes mere om kommunens
indsatsomrader pa Bgrne- & Unge-omradet.

Skovsbovej 43
5700 Svendborg
SVEN I:)ORG TIf +45 7222 5700
OOO@ERHVERVSSKOLE ~ www.svend-es.dk 00

Hvad drammer du om?

Vil du veere advokat, bankrddgiver, caféejer, dekorater, elektriker, fysikprofessor,
geolog, HR-chef, kok, laborant, mekaniker, neuromarketing-ekspert, ostehandler,
polifibetjent, quizvecert, rektor, smed, temrer, udenrigsminister, VVS er, xylofonvirtuos,
yachtbroker, zen-buddhist, cerkebiskop, are-hals-ncese-specialist eller Gremalsvikar?

Start karrieren pa Svendborg Erhvervsskole

www.svend-es.dk

Tomrer Buddhist

Teekkemand Elekiriker
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